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REGULAMENTUL S| METODOLOGIA DE AFILIERE
LA SCOALA DOCTORALA ,,SIGISMUND TODUTA” A
1.0.S.U.D. ACADEMIA NATIONALA DE MUZICA ,,GHEORGHE DIMA” CLUJ-NAPOCA

Afilierea la Scoala doctorala ,,Sigismund Toduta” se face prin concurs.

Concursul se va desfasura anual, la inceputul lunii septembrie.

Conducerea Scolii doctorale va comunica pe site-ul propriu numarul de locuri scoase la concurs si
data examinarii candidatilor, cu 30 de zile inainte de data stabilita.

Comisia de concurs este alcatuita din directorul Consiliului pentru studiile universitare de doctorat,
directorul Scolii doctorale, membri ai C.S.U.D. si ai Consiliului Scolii doctorale.

Metodologia de concurs este urmatoarea:

I. Candidatul Tnainteaza Scolii doctorale un dosar care va cuprinde urmatoarele documente:

(1) Cerere adresata Scolii doctorale prin care se solicita afilierea.

(2) CV-ul profesional si adresa de mail la care poate fi contactat.

(3) Dovada detinerii calitatii de conducator de doctorat sau Certificatul de abilitare (in copie).

(4) Actele care dovedesc gradul didactic universitar si institutia de invatamant superior unde
este titular.

(5) Acceptul scris al institutiei Tn cazul in care candidatul provine din alta institutie de invatamant
superior.

(6) Grila care dovedeste indeplinirea standardelor minimale de profesor stabilite de catre
CNATDCU, aprobate prin Ordinul Ministrului Educatiei. Candidatii care provin din categoria
,practicienilor” (interpreti si compozitori) trebuie sa indeplineasca si standardele minimale
CNATDCU pentru teoreticieni, stabilite pentru gradul didactic de conferentiar; grilele trebuie
vizate de catre Comisia senatului de verificare a indeplinirii standardelor minimale
obligatorii.

(7) Tabelul care dovedeste indeplinirea Indicatorului de performanta ARACIS A.3.2.1. (aferent
Standardului A.3.1. si Criteriului A.3. - Calitatea resursei umane) prevdzut in Anexa 2 a
Ordinului nr. 3.651/12.04.2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor
universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta
utilizati Tn evaluare (https://www.aracis.ro/ghid-raport-de-autoevaluare/, Evaluarea

periodica a unui domeniu de doctorat, Anexa 4). Formularul tabelar este pus la dispozitia
candidatilor de catre secretariatul Scolii doctorale.


https://www.aracis.ro/ghid-raport-de-autoevaluare/

(8) Lista volumelor de specialitate publicate in edituri acreditate CNCSIS si Lista lucrarilor
stiintifice publicate in reviste de specialitate indexate in baze de date internationale sau in
volumele unor manifestari stiintifice indexate in baze de date internationale, cu precizarea
link-urilor unde pot fi vizualizate.

(9) Lista completa a lucrarilor stiintifice indrumate (licenta, disertatie, simpozioane si concursuri
de specialitate, doctorate) sau a proiectelor artistice coordonate.

(10) Alte documente care atesta competenta candidatului de a conduce teze de doctorat.

(11) Adeverinta eliberata de Comisia de Etica Universitara a institutiei de unde provine, din care
sa reiasa ca nu a fost sanctionat, in ultimii 3 ani, pentru nerespectarea Codului de etica. Daca
candidatul a fost sanctionat, comisia de concurs poate respinge candidatul fara alte motive.

(12) Avizul Oficiului juridic al ANMGD.

Comisia de concurs va analiza dosarul candidatului si va aproba sau respinge candidatura acestuia.
Criteriile care sunt luate in considerare in analiza dosarului sunt:

- necesitatile de acoperire a tuturor domeniilor si subdomeniilor de cercetare cu conducatori
de doctorat;

- nivelul de pregatire al candidatului, certificat prin CV-ul profesional, grila CNATDCU si
documentele prezentate in dosar;

- Indeplinirea Indicatorului de performanta A.3.2.1. (aferent Standardului A.3.1. si Criteriului
A.3., Calitatea resursei umane) prevazut in Anexa 2 a Ordinului nr. 3.651/12.04.2021;
loialitatea fata de institutie si profilul moral impecabil al candidatului.

Il. Candidatii al caror dosar a fost aprobat vor fi invitati sa sustina un interviu in fata comisiei, prin
care vor fi verificate:

a) cunostintele candidatului asupra legislatiei si documentelor care stabilesc organizarea
studiilor universitare de doctorat:
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, actualizata in baza actelor normative
modificatoare, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, pana la 17
iunie 2021;
- Codul studiilor universitare de doctorat aprobat prin H.G. nr. 681/2011 (M.Of. nr.
551 din 3.08.2011), modificat prin prevederile H.G. NR. 134/2016 (M.Of. nr. 182
din 10.03.2016);
- Carta ANMGD si Codul de etic3;
- Regulamentul privind concursul de admitere la studiile universitare de doctorat
(cu criterii si standarde);
- Regulamentul Scolii doctorale ,,Sigismund Toduta”.
b) experienta si competentele candidatului de a conduce lucrari stiintifice sau de a
coordona proiecte artistice.

Interviul poate fi organizat on-line (prin ZOOM) sau cu prezenta fizica a candidatului si a comisiei de

concurs. In cazul sustinerii on-line, interviul va fi inregistrat.



lll. Secretariatul Scolii doctorale va transmite candidatului, prin mail, in termen de 3 zile lucratoare,

rezultatul evaluarii (ADMIS sau RESPINS), impreuna cu motivarea acestuia.
IV. Rezultatul concursului va fi trimis Senatului spre validare.

V. Contestatiile se pot face exclusiv pentru nerespectarea metodologiei de concurs, in termen de 3
zile lucratoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se formuleaza in scris, se Inregistreaza la
registratura institutiei de invatamant superior si se solutioneaza de catre o comisie alcatuita din

conducatori de doctorat, numita de rector.

Prezentul Regulament a fost adoptat de Consiliul Scolii doctorale in sedinta din 31.07.2012 si aprobat
de Senat in data de 5.09.2012.
Aprobat cu modificari in sedintele de Senat din 14.09.2017, 18.05.2021, 7.12.2021 si 31.01.2022.

Directorul CSUD Directorul Scolii doctorale Sigismund Toduta”
Prof.univ.dr. Gabriel BANCIU Prof.univ.dr. Pavel PUSCAS



